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Wisniowa, dn. 25-10-2019r.

Asystentka stomatologiczna / Higienistka stomatologiczna

Poszukujemy osoby chetnej do pracy na stanowisku: asystentki stomatologicznej
lub  higienistki stomatologicznej w gabinecie stomatologicznym Pawet Bubula
PaoloDent znajdujgcym sie w miejscowosci Wisniowa w powiecie myslenickim.
Poszukujemy osoby dyspozycyjnej czasowo oraz posiadajgcej doswiadczenie w pracy
w tym zawodzie lub zaznajomionej ze specyfikg pracy gabinetu stomatologicznego.
Oferta dotyczy podjecia pracy od stycznia 2020r. z mozliwoscig wczesniejszego
przyuczenia i wdrozenia w charakter pracy na oferowanym stanowisku.

Opis stanowiska:

e asystowanie przy zabiegach: stomatologia zachowawcza, endodoncja mikroskopowa,
chirurgia, implantologia, ortodoncja, periodontologia, pedodoncja

e prowadzenie pod nadzorem lekarza dziatalnosci higieniczno-profilaktycznej

® przygotowywanie stanowiska pracy, sterylizacja narzedzi, sterylizacja sprzetu
oraz monitorowanie materiatéw

Oferujemy:
e zatrudnienie w oparciu o umowe o prace

e elastyczny grafik pracy w trybie zmianowym
e mitgiprzyjazng atmosfere

Od kandydatéw oczekujemy:

e wyksztatcenia-ukoriczona szkota medyczna o kierunku asystentka/higienistka stoma-
tologiczna [optymalnie]

e mile widziane doswiadczenie w branzy stomatologicznej

e umiejetnosci pracy samodzielnej oraz zespotowej

e tatwosci nawigzywania kontaktéw i umiejetnosci profesjonalnej obstugi pacjenta

e wysokiej kultury osobistej i mitej aparycji

e punktualnosci

e checido pracy i zaangazowania

e dyspozycyjnosci (od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-22:00 i w soboty w go-
dzinach 8:00-16:00, praca wg grafiku)

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie aplikacji na adres e-mail: biuro@paolodent.pl

Prosimy rowniez o dopisanie klauzuli ,Wyrazam zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
obecnego jak i przysztych proceséw rekrutacji, prowadzonych przez Pawet Bubula PaoloDent zgodnie z posta-
nowieniami ustawy z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r., nr 101, poz. 926 ze
zm.)”.

Jednoczesnie informujemy, ze podanie danych jest dobrowolne, w kazdej chwili przystuguje kandydatowi pra-
wo do wgladu do danych, ich poprawiania lub usuniecia. Zagdanie usuniecia danych oznacza rezygnacje z dalsze-
go udziatu w procesach rekrutacji i spowoduje niezwtoczne usuniecie danych kandydata.



